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SUB DIMENSION PME OBJETIVO 
GENERAL 

OBJETIVO 
ESPECÍFICO 

META ACCIONES RESPONSABLE PLAZO 

FORMACION: Incluye las acciones 
realizadas en el establecimiento 
educacional para contribuir al 
desarrollo y aprendizaje de todos los 
estudiantes 

Generar acciones 

de apoyo 

psicosocial 

educativo para 

facilitar procesos de 

aprendizaje 

 
 
 
 
 
 

Pesquisar situaciones 
de estudiantes 

vulnerables 
 

Distribuir el 100% de 
los recursos que se 
tenga disposición.  
 

Encuestas CMQ e 
internas.  
Reportes de 
profesores jefes 
 
 

Equipo de 
convivencia-
orientación. 

Profesores Jefes. 
 

 

Marzo a Diciembre 

Realizar de 
pesquisas de 

estudiante con baja 
adhesión a clases y/o 

actividades 
académicas  

 

Pesquisar 98% de 
estudiantes con la 
problemática 

Entrevistas 
personales. 
Contactos por 
telefónicos, 
WhatsApp, correos 
electrónicos y vistas 
domiciliarias,  
Medidas de 
protección. 
 

Equipo de 
convivencia escolar. 

Profesores jefes 

Marzo-Diciembre 

Generar charlas y/o 
encuentros de 

carácter vocacional e 
informativo  

 
 
 
 

Participación de al 
menos el 90% de los 
estudiantes de 
alguna de las 
actividades 

Charlas y/o 
encuentros con 
instituciones de 
educación superior 
y/o otras. (Pace, 
Duoc, Cantón de 
Reclutamiento) 

Orientador Abril- Octubre 
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Generar espacios de 
acercamiento y 
práctica para el 
desarrollo de la 

PAES 

Realización de 3 
ensayos anuales 

Realización de 
ensayos PAES de 
acuerdo a 
requerimientos 
DEMRE 

Orientador Abril-Noviembre 

Realizar feria 
vocacional 

Ejecución de 1 feria 
vocacional 

Realización de feria 
vocacional con la 
participación de 
diversas instituciones 
de educación 
superior. 

Orientador Septiembre- Octure 

Apoyar en informes 
sociales y beneficios 

gubernamentales  

100 % de estudiantes 
y/o apoderados que 
lo soliciten 

Informes y llenado de 
formularios para 
acceso a beneficios 
estudiantiles 
gubernamentales 

Asistente social - 
Orientador 

Marzo- Diciembre 

Participar 
activamente en 

comités de 
evaluación 

 
 

100% de los cursos. 
 

Generación de redes 
con diferentes 
estamentos 

UTP, PIE, Equipo de 
convivencia escolar-

Orientación 
Profesores jefes. 

 

junio a diciembre 

  Realizar 
acompañamiento 
Psicológico (no 

100% de los 
estudiantes que lo 
soliciten 

Contacto inicial del 
estudiante y o 
apoderado a través 
de entrevistas y/o 

Psicólogo 
Asistente Social  
Encargada de 

convivencia escolar 

marzo - diciembre 
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terapéutico) a 
estudiantes 

derivación a 
entidades de salud 
mental si 
corresponde 

 

  Generar un espacio 
de autocuidado y/o 
convivencia para 

docentes y asistentes 
de educación 

Realizar al menos 
una jornada por 
semestre. 

Realizar acción de 
autocuidado y/o 
convivencia docentes 
y asistentes de 
educación 

Equipo de gestión Marzo- Diciembre 

  Fortalecer vinculaos 
con las familias y/o 

cuidadores en 
reuniones de 
apoderados 

abordando temáticas 
de comunicación, 

riegos apoyos 
utilizando el dialogo y 

la participación 

Desarrollar al menos 
6 temáticas en 
reunión de 
apoderados 

Entrega de material 
atingente a trabajar 
en reuniones de 
apoderados con 
profesores jefes 

Orientador y 
encargada de 
convivencia escolar 

Marzo- diciembre 

 Promover el trabajo 

colaborativo y co-

construido con todos 

los miembros de la 

comunidad 

educativa (esto 

facilita la cohesión 

Generar momentos 
de reflexión con 
estudiantes en 

relación: 
 a la sana 

convivencia escolar. 
Emociones y su 

gestión. 

 
Realización de 2 
acciones (jornada por 
la educación no 
sexista y 
socialización del 
RIMCE y protocolos) 
 

Jornada de reflexión 
en relación a las 
temáticas 
(revisión de RIMCEy 
protocolos de acción)  

Equipo de 
convivencia escolar- 

Orientador 
Equipo de Gestión 

 

Abril -junio 
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grupal y la 

identificación de los 

actores educativos 

con el concepto de 

comunidad. Logro 

de identidad).  

 

 
 

 Impulsar 
interacciones 

positivas y 
preventivas que 

aumenten la 
sensación de 

bienestar de todos: 
fomentar el diálogo, 

la 
participación, el 

respeto y la 
comprensión. 

(ej, taller 
socioemocional, 

responsabilidad penal 
adolescente, 

prevención de la 
violencia en el 

Realizar al menos 
una actividad por 
nivel. 

realizar encuentros, 
jornadas o talleres 

para que los 
diferentes 

estamentos se 
expresen y trabajen 

en torno 
a diferentes 
temáticas  

Equipo de 
convivencia- 
Orientación y 

profesores jefes 

Abril -Noviembre 
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pololeo, plan de 
sexualidad y otros) 

 Apoyar espacios de 
participación de 

estudiantes, 
apoderados y 
funcionarios 

vinculados a la 
comunidad escolar 

durante el año 

Conmemoración de 
fechas relevantes  

Colaborar día de la 
mujer, madre o 
tutora, estudiante, 
asistente de 
educación y otros. 

Equipo de 
convivencia escolar.  

Marzo diciembre 

  Generar material 
visual en relación 
aspectos 
socioemocionales 
que puedan estar 
presente en cada 
aula de clases. 

Presentar al menos 6 
materiales visuales 
relativos a aspectos 
socioemocionales 

Material visual en 
cada sala de clases 

Equipo de 
convivencia escolar 

Mayo- noviembre 

CONVIVENCIA: Prácticas realizadas 
en el establecimiento para asegurar 
que la interacción de los actores de 
la comunidad educativa se dé en un 
ambiente propicio para el 
aprendizaje de los estudiantes. 

Fomentar la co-
construcción de la 
escuela como un 
espacio de respeto y 
valoración mutua 
(incorporando a todos 
los miembros de la 
comunidad 
educativa), a través 
de actividades 

Instalar con 
estudiantes y 

docentes instancias 
de reflexión en 

relación a temáticas 
como: ciber acoso, 
bullying, prevención 
de violencia, y sana 
convivencia, entre 

otros 

100% de los cursos 
participaran de 
alguna actividad 
propuesta 

Equipo de 
convivencia escolar-
orientación interviene 
en aula y/o se 
entrega material de 
apoyo para trabajo de 
profesor jefe en 
horario de jefatura.  
 

 

Equipo de 
Convivencia Escolar-
Orientación. 
Profesores jefes 

Marzo- noviembre 
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lúdicas, participativas 
y colaborativas 
 

 
 
 

 

  Visualizar y 
reflexionar con 

estudiantes 
importancia de 

convivencia escolar  

Participación de 
100% de la 
comunidad en 
actividades de 
promoción de C.E 

Semana de la 
convivencia escolar. 
Día de la convivencia 
escolar. 
Apoyo a docentes 
que lo soliciten 
 

Equipo de 
convivencia escolar – 

orientación 
Profesores Jefes 

 
Abril- noviembre 

 
 
 
 

 Generar proceso de 
acompañamiento a 

estudiantes derivados 
por docentes por 

conductas disruptivas 

Tener al menos una 
entrevista formativa 
con estudiantes 
derivados 

Acompañamiento de 
estudiantes con 
conductas disruptivas 

Equipo de 
convivencia escolar- 

orientación 

Abril- noviembre 

Realizar 
capacitaciones a 

docentes en relación 
a aspectos 

socioemocionales u 
otros  a cargo de 

expertos o de 
integrantes del 

equipo 

Realizar al menos 
tres talleres a 
docentes y asistentes   

Talleres: 
* Herramientas de 
contención 
emocional. (Externo) 
*como contener a 
estudiantes, 
estrategias. 
*estrategias abordaje 
de estudiantes TEA 
 
 

Equipo de 
convivencia escolar. 

Pie 

Marzo- noviembre 
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PARTICIPACION Y VIDA DEMOCRATICA: 
acciones que brinden a los estudiantes 
la preparación necesaria para asumir 
una vida responsable en una sociedad 
libre y dé orientación hacia el 
mejoramiento integral de la persona 
humana, como fundamento del sistema 
democrático, la justicia social y el 
progreso.  
  
  
  

Propiciar la 
valoración de la 
persona y su 
diversidad como 
parte del desarrollo 
social y personal de 
los individuos, que 
puede ser usado en 
favor del proceso de 
enseñanza-
aprendizaje 
  

Reconocer a 
estudiantes por 
logros, habilidades y 
competencias 
desarrolladas 

Reconocimiento a 
estudiantes por 
asistencia, 
rendimiento, 
responsabilidad u 
otras señalados en el 
Rimce o propuestas 
de la comunidad 
educativa al menos 
una vez por semestre 

Realizar evento de 
reconocimiento. 
Presencial y /o 
virtual. 

Profesores , Equipo 
de gestión.  

Finalizando cada 
semestre 

  Promoción de la  
Inclusión como parte 
fundamental de la 
identidad de la 
comunidad 
educativa, con 
estudiantes, 
docentes, asistentes 
de la educación, 
padres y apoderados 

Realizar al menos una 
intervención que 
promueva la inclusión 
de todos y todas los 
 Estudiantes. 
 en aquellos cursos en 
que se detecta alguna 
problemática al 
respecto 
 

Intervención de 
equipo de 
convivencia escolar 
en el aula. 

Equipo de 
Convivencia escolar  

Abril – noviembre 
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y docentes 
directivos, 

 


